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ESEIT- ESCUELA SUPERIOR DE EMPRESA, INGENIERIA Y TECNOLOGIA
ACUERDO CONSEJO DIRECTIVO No 202
29 DE JULIO DE 2022

Por medio del cual se aprueba la modificacion del Reglamento de Practicas de ESEIT
— ESCUELA SUPERIOR DE EMPRESA, INGENIERIAY TECNOLOGIA

Mediante Acta No 99 del veintinueve (29) de julio de dos mil veintidas (2022), el Consejo
Directivo de ESEIT - ESCUELA SUPERIOR DE EMPRESA, INGENIERIAY TECNOLO-
GlA en gjercicio de las atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO;

Que la Constitucion Politica, es su articulo 69, consagra la autonomia Universitaria per-
mitiendo que las Instituciones de Educacion Superior (IES) puedan darse sus directivas
y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley.

Que medianie la Ley 30 de 1992, el Gobierno Nacional desarrolld el derecho constitu-
cional de la autonomia universitaria, estableciendo los parametros de la misma para las
Institucicnes de Educacidon Superior. '

Que la L.ey 30 de 1992 en su articulo 28, reconocer el derecho de las universidades a
crear, organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores
formativas, académicas, docentes, cientificas y culiurales.

Que mediante Resolucidén nimero 4787 del 8 de mayc de 2012 del Ministerio de Edu-
cacion Nacional otorgd a la ELITE - ESCUELA LATINOAMERICANA DE INGENIEROS,
TECNOLOGOS Y EMPRESARIOS, hoy ESEIT — ESCUELA SUPERIOR DE EM-
PRESA, INGENIERIA Y TECNOLOGIA, la Personeria Juridica.

Que mediante Resolucidn 005037 del 24 de marzo de 2021, el Ministerio de Educacion
Nacional ratifico el cambio de nombie de ELITE — ESCUELA LATINOAMERICANA DE
INGENIEROS, TECNOLOGOS Y EMPRESARIOS al de ESEIT — ESCUELA SUPE-
RIOR DE EMPRESA, INGENIERIA Y TECNOLOGIA.

Que al tenor un cambio de denominacién, no afecta su Personeria Juridica, otorgada
por Resolucion MEN 4787 del 8 de mayo de 2012, ni el codigo SNIES 9914, ni las con-
diciones de calidad de sus Registros Calificados, ni tampoco su NIT 800534524-4, en
concordancia con la Ley 30 de 1992,

Que de acuerdo con los estatutos generales de la institucion, el Consejo Directivo es el
maximo érgano de direccion y de gobierno.

Que, de acuerdo con lo anterior, el numeral 6 del articulo 27 de los Estatutos Generales,
dispone °... Expedir los reglamentos, estudiantil, docente y de bienestar institucional, asi
como fos demas reglamentos que sean necesarios para la buena marcha de la enti-
dad...” ‘

Que se propuso modificar el reglamento de practicas, documento qgue ha sido construido
teniendo en consideracion el Decreto 1330 de 2019 mediante el cual se reformo todo lo
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concerniente al procedimiento y evaluacién de ias condiciones de calidad para la obten-
cion, renovacion o modificacion del registro calificado, la resolucion 015224 del 24 de
agosto de 2020 el Ministerio de Educacién Nacional en la que se establecen los para-
metros de autoevaluacion, verificacion y evaluacién de las condiciones de calidad de
caracter institucional y la resolucion 21795 del 19 de noviembre 2020 del Ministerio de
Educacién Nacional que establecen los parametros de autoevaluacion, verificacion v
evaluacion de las condiciones de calidad de programas.

Que la decisién contenida en este Acuerdo fue tomada en desarrollo de reunion ordina-
ria del Consejo Directivo, celebrada el 29 de julio de 2022, la cual conté con quorum
deliberatorio y decisorio.

En mérito de io expuesto,
ACUERDA:

Articulo Primero: Aprobar la modificacion del Reglamento de Practicas] de ESEIT -
Escuela Superior de Empresa, Ingenieria y Tecnologia, el cual estara compuesto por el
siguiente articulado:

REGLAMENTO DE PRACTICAS ACADEMICAS
ESEIT — ESCUELA SUPERIOR DE EMPRESA, INGENIERIA Y TECNOLOGIA

El presente documento determina los lineamientos generales para la inscripcion, imple-
mentacion, desarrollo, seguimiento y evaluacion de las practicas en la Escuela Superior
de Empresa Ingenieria y Tecnologia - ESEIT.

ARTICULO 1: La préctica es una actividad académica establecida en el plan de estudio,
tiene como objetivo mostrar al estudiante cémo funciona el mundo faboral, permitir al
estudiante la aplicacion de fos conocimientos adquiridos y el desarrollo de competen-
clas, con caracter formativo para que el estudiante amplie, aplique y consolide sus co-
nocimientos y habilidades; a través del gjercicio guiado y supervisado, articulando la
teoria y ia practica en el sector productivo

ARTICULO 2: Las practicas tienen como objetivos los siguientes:

1. Desarrollar, aplicar y afianzar las competencias profesionales necesarias para el
desempefio profesional, laboral y la solucién de problemas reales.

2. Contribuir desde el conocimiento aplicado al desarrollo de las competencias pro-
fesionales.

3. Cumplir con todos los requisitos obligatorios para culminar el proceso académico
y obtener la titulacién correspondiente.

ARTICULO 3.- Para la aplicacion y desarrolfo del presente reglamento se establecen
las siguientes definiciones.

1. Estudiante en préctica: es el que, una vez cumplidos los requisifos estableci-
dos en el plan de estudios, matricula durante un periodo académico los créditos
correspondientes a la asignatura "Préctica". Una vez formalizada la préctica, fos
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estudiantes estarén sujetos a todas las disposiciones reglamentarias internas 1%
normas adicionales tanto de la Escuela como de la Organizacién en la que rea-
fiza su practica.

Tutor de précticas: es el docente designado por la coordinacion académica,
encargado de realizar el seguimiento al proceso de fos estudiantes de practicas
y evalda las actividades por estos desarrolladas en los escenarios de practicas.
Se asignara un Tutor de Practicas Lider quien estard a cargo del seguimiento de
las préacticas.

Escenario de pricticas: es lugar en el que una Organizacion facilita al esty-
diante ef desarrolfo de las actividades de aprendizaje y desarrolio de competen-
cias, con cardcter formativo.

Organizacion: entidad de caracter econémico o social, nacional o internacional
legalmente constituida, consciente de su responsabilidad en la formacién de pro-
fesionales.

Coordinador(a) de précticas: persona designada por rectoria para adelantas
las funciones administrativas del proceso de practicas tales como la gestion de
solicitudes de los estudiantes, gestion de convenios de précticas, seguimiento
de los tutores asignados, entre otras. Adicionalmente, ef coordinador{a) repre-
senta a la Escuela ante las Organizaciones donde se desarrollen las practicas.

ARTICULO 4.- Condiciones generales: Para la realizacion de las practicas, los estuy-
diantes deberan tener en cuenta las siguientes:

1.

2

6.

Inscribir la asignatura de practicas de acuerdo con el calendario académico v
cronograma de practicas establecido para el semestre.

Asistir a la induccién programada de précticas para los estudiantes presencial y
revisar la informacién publicada en el aufa virtual para modalidad virtual.

Tener activo el correo institucional, debido a que sera el medio de comunicacién
por ef cual el docente y la coordinacion de précticas académicas estara remi-
tiendo informacién relevante de la asignatura.

El estudiante debe acreditar su afiliacion al Sistema de Seguridad Social de Sa-
lud al réegimen contributivo o subsidiado, asi como a una Aseguradora de riesgos
laborales (ARL).

El estudiante debe realizar las entregas académicas que se soliciten. Asf corno
debe asistir a las diferentes reuniones o cursos que sean convocados dentro del
programa de practicas de la institucion.

Adjuntar copia del registro de Camara de Comercio o documento que acredite Ia
existencia y representacion legal de la empresa.

ARTICULO 5.- Requisitos: Segun el tipo de programa, terminal o por ciclos propedéu-
ticos, los estudiantes deben tener en cuenta:

Insfitueén de Eckascifn Suparion con caract

1. Para inscribir la asignatura de Practica para nivel Tecnélogo son:

1.1. Cursar y aprobar un minimo de 54 créditos académicos

1.2. Estar nivelado en las asignaturas de ciencias bésicas y disciplinares.

1.3. Cursar de forma simultanea o haber cursado la asignatura Cétedra ESEIT
para el nivel de formacion Tecnolégico.
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2. Para inscribir la asignatura Practica para nivel Profesionat:

2.1. Cursar y aprobar un minimo de 100 créditos académicos, a excepcion de
Ingenieria Industrial cuyo minimo es 80 créditos.

2.2. Estar nivelado en las asignaturas de ciencias basicas y disciplinares.

2.3. Cursar de forma simulténea o haber cursado la asignatura Cétedra ESEIT
para el nivel de formacién Profesional.

ARTICULO 6.~ Procedimiento La institucion a través de la Coordinacién de Practicas
0 quien haga sus veces publicard la convocatoria para la inscripcion de la practica para
el siguiente semestre, de acuerdo con ef calendario propuesto al inicio de cada periado
académico.

£l Estudiante interesado en realizar su préctica deberd realizar su inscripcidn en los
tiempos y cumplir los requisitos definidos en el plan de estudios y responder las solici-
tudes por parte de la Coordinacion de Practicas o de quien haga sus veces.

El Estudiante deberé presentar su propuesta de préactica, de acuerdo con la modalidad
de su interes en las fechas establecidas, para ser aprobada.

La consecucion de la préctica es una responsabilidad del estudiante, la institucion apo-
yaré este proceso, dando a conocer a los estudiantes matriculados en la asignatura, Jas
solicitudes que las organizaciones remitan para la seleccién de practicantes.

La validacion, seguimiento y desarrollo de la asignatura se realizaré en el periodo aca-
démico en el cual fue maltriculada; debiendo el estudiante antes del vencimiento de las
fechas de retiro y aplazamiento efegir su opcion de préctica. '

La nota de practica sera calculada igual a la evaluacion de una asignatura normal y se
realfzara con cada.corte académico.

El Estudiante en practica, debera formalizar entre las partes la vinculacion, a través de
uno de los siguientes mecanismos:

1. Carta de aceptacién de la empresa formato de la universidad firmada, con fecha
de inicio y finalizacién, Cargo, nombre de la empresa, nombre y datos de con-
facto del jefe directo.

2. Entrega de copja del contrato (en cualquiera de las modalidades) y de fa carta
de compromiso suscrita entre el estudiante y la organizacion. En cualguiera de
fos instrumentos, se deberd incluir las condiciones de la prictica, las funciones
a desarrollar, el tiempo estimado y los tutores designados por parte de Ja orga-
nizacion y la escuela.

3. Copia de afiliacion del estudiante al Sistema de Segquridad Social en Salud. al
régimen contributivo o subsidiado, asi como a una Aseguradora de riesgos labo-
rales (ARL). Deberd entregar el certificado con una vigencia no superior a 30
dias.

El tutor de practicas realizara el sequimiento del estudiante y reportaré la nota final en
el sistema académico. Las calificaciones seran de acuerdo con los cortes académicos,
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debiendo obtenerse minimo fres (3) notas conducentes a la aprobacion o no de la asig-
natura, este seguimiento debe incluir como minimo:

1. Proceso de seguimiento por el tutor o quien haga sus veces en fa institucion
2. Evaluacidn de desempefic por parte de la organizacion
3. Autoevaluacion del estudiante en préactica.

ARTICULO 7.- Las modalidades de préctica podréan ser:
1. De acuerdo con la ubicacion geogréfica de la organizacion:

1.1. Practica Local - Nacional: £/ domicilio principal de la organizacion es en un lugar
distinto a donde reside el estudiante en préctica.

1.2. Practica Internacional: La Organizacién se encuentra fuera del territorio colom-
biana, y la practica se desarroflars de acuerdo con las condiciones que establezca Ia
entidad y el practicante en refacion con el fugar de desarrolio o medios en los gue se
desarroflara la misma.

2. De écuerdo con el tipo de actividad:

2.1. Prdctica Empresarial o laboral: Es la modalidad en la cual los estudiantes desa-
rrollaran actividades en organizaciones legalmente constituidas y que operan en el sec-
tor, o segmento, laboral correspondiente al titulo académico para ef cual estudia el prac-
ticante. Los estudiantes podran vincularse por medio de contratos de aprendizaje, o
acuerdos de volunfades.

2.2. Practica de Intraemprendimiento: Es la modalidad en la que los estudiantes pro-
ponen y desarroflaran propuestas de mejoramiento dentro de una organizacion legal-
mente constituida a través de metodologias innovadoras, investigacién o mecanismaos
de transferencia y aplicacién de conocimientos. Dichas mejoras estaran enfocadas a
nuevos procesos o productos. £n esta modalidad los estudiantes deberan reportar af
tutor las actividades desarrolladas y entregar la propuesta de mejora generada con la .
evidencia de enirega de esta a la organizacién para la que se ha elaborado.

2.3. Practica Emprendimiento: Esta modalidad les permite a los estudiantes desarro-
flar sus propuestas de negacios tanto en fase de iniciacién como aceleracion de su pro-
pia empresa. Para acceder a esta modalidad el estudiante, o grupo de estudiantes, de-
bera demostrar que hay un trabajo previo serio, bien estructurado y que efectivamente
puede culminar en la creacién o aceleracion exitosa de su empresa.

Todo estudiante que desee vincular esta modalidad deberd ser avalado, por escrito, ef
semestre inmediatamente anterior por ef tutor y coordinador de précticas.

2.4. Practica en Investigacion: En esta modalidad, ef estudiante podré realizar una
préactica dirigida en investigacion dentro de su disciplina. Para esto, debera vincularse a
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un semillero de investigacion y presentar una propuesta que seré avalada por la Direc-
cion de Investigaciones. Esta préctica estara realizada en condicion de practicante y
debera cumplir con los requisitos en tiempos que se exigen en ef presente documenito.

3. De acuerdo con la experiencia

Homologacién: £l estudiante que haya realizado un trabajo previo, o que tenga expe-
riencia refevante, verificable y pertinente en su érea de formacién académica podra so-
licitar in estudio de Homologacién.

La experiencia por homologar debié ser adquirida en un tiempo prudencial antes del
inicio de la asignatura. El proceso de homologacién se realizara de acuerdo con la do-
cumentacion que la institucion requiera y se estudiaria especialmente el periodo en que
fue realizada y las funciones desarrolfadas.

La experiencia por homologar debe ser acorde con el perfil de egreso del programa
académico sea fecndlogo o profesional.

Esta experiencia debe ser verificable con los siguientes documentos:

1. Copia simple de la camara de comercio o documento expedido por la autoridad
competente que acredite la existencia y representacion legal de la organizacién.

2. Certificacion faboral no mayor a 1 mes de expedicion.

Carta de la empresa donde se especifiquen fas funciones y certifique que la per-

sona cumplié con estas. Debe estar firmada por el jefe directo y encargado de

recursos humanos.

W

El estudiante que desee realizar el proceso de homologacion debe radicar su solicitud
con los soportes correspondientes en la Coordinacion de Précticas antes del cierre del
primer corte académico.

Paragrafo: Ef estudiante que desee homologar la asignatura de practicas dentro de los
programas academicos que se oferten en ciclos propedéuticos, deberd realizar el pro-
ceso con un intervalo de tiempo no inferior a un (1) afio entre los niveles. No se acepta-
ran solicitudes de homologacion del nivel tecndlogo v profesional en el mismo periodo
académico ni el mismo afio.

ARTICULO 8.- Los estudiantes matriculados que deseen homologar la asignatura de
practicas tienen la obligacién de cancefar ef valor pecuniario establecido para fa homo-
fogacion. Este valor no seré imputable al valor de los créditos académicos de la asigna-

tura.

ARTICULO 9.- Ei estudiante podra acreditar sus practicas mediante otras alfernativas
asi:
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Diplomado: £i estudiante del nivel tecnofégico o profesional podré optar por
realizar un Diplomado disciplinar de los impartidos por la institucién el cual podré
ser homologado por la asignatura de préacticas.

La homologacion se realizaré una vez el estudiante radique su solicitud con el
certificado que acredita la culminacion satisfactoria del diplomado en la Coordi-
nacion de Préacticas antes del cierre del tercer corte académico.

Curso Internacional: Ei estudiante podréa optar por realizar un curso en una
institucion de educacién superior en el extranfero que cumpla con las siguientes
condiciones:

2.1. El curso debe ser aprobado, previamente, por la Coordinacién de Practicas.
Este proceso podra tomar hasta ocho (8) dias habiles, con la soficitud debe alfe-
garse la estructura deil curso.

2.2. Debe tener un componente aplicado dentro del contenido micro curricular o
en la gula principal de cétedra, adicional a las evaluaciones, y demés ejercicios
academicos, que permitan garantizar las competencias que se promueven en el
curso, y permita al estudiante aplicarlas. Esto tanto para nivel tecnolégico como
para nivel profesional.

2.3. Debe ser equivalente a 4 créditos para Tecndlogos y de 6 créditos para Pro-
fesionales.

Solo sera homologable si el estudiante aprueba el curso. La homologacion se
realizara una vez el estudiante radique su solicitud con ef certificado que acredita
la culminacién satisfactoria del curso en la Coordinacion de Précticas antes del
cierre del tercer corte académico.

ARTICULO 10.- El plazo para cumplir con la dedicacién de tiempo requerida de la prac-
tica academica seré de maximo sejs (6) meses. El tiempo minimo exigido para obtener
la certificacion de la practica estara sujeto a lo dispuesto en ef plan de estudios.

En ef caso en que la Organizacién desee extender el plazo de la préctica, fo podré rea-
lizar previo acuerdo con el Estudiante y bajo la modafidad de contratacién pertinente.

ARTICULO 11.- La practica se podra desarrollar a través de:

1.

2.

Contrato laboral, se rigen por lo establecido en el cddigo sustantivo del trabajo
en Colombia, de acuerdo con su duracién puede ser a término fijo o indefinido.
Contrato de aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en fa ley 789 de 2002,
en este tipo de vinculacion la remuneracion no podra ser inferior al salario mij-
nimo vigente.

Contrato de prestacion de servicios, aplica a practicas que no requieren el desa-
rroffo de funciones laborales, pues es de caracter civil.

ARTICULO 12.- Son deberes de los estudiantes:
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Cumplir ef presente reglamento y las disposiciones que dicta en materia de prac-
ticas.

Una vez aceptada la practica, cumplir con las funciones en el tiempo previsto
segun los términos del convenio o contrato suscritos.

Expresar por escrito ante fa Coordinacion de Précticas, las irregularidades, soli-
citudes e inquiefudes que se presenten en el desarrofio de estas.

El estudiante debe asistir puntualmente al sitio de préctica y cumplir los horarios
estipulados por la organizacién ya que la practica puede ser cancelada por im-
puniualidad del estudiante.

En caso de inasistencia, justificar fa ausencia ante el tutor y jefe desighado por
la empresa con el respectivo soporte.

Cumplir las normas y regfamento de trabajo al interior de /a organizacién donde
y durante ef tiempo en que se realiza la practica.

Observar disciplina y buen desempefio en las tareas que fe sean encomendia-
das.

Utilizar adecuadamente los equipos y materiales que utilice en sus practicas.
Cumplir con dedicacién e interés las actividades relativas a sus précticas cui-
dando siempre el buen nombre de la Institucién a la que pertenece.

Elaborar los informes correspondientes, periédicamente y al término de sus prae-
ticas.

Los estudiantes en préactica deberén contar con afiliacién y cotizacion a riesgos
laborales. (de acuerdo con ef Decreto 1072 de 2015 del Ministerio de Trabajo).
Los demas consagrados en los reglamentos institucionales que le sean aplica-
bles.

ARTICULO 13.- £/ incumplimiento, por parte del estudiante en préctica, de los deberes
relacionados en el presente documento, asi como los demés deberes descritos y los
estipulados por la normatividad nacional, podra dar lugar a las siguientes sanciones:

1.
2.
3.

Llamada de atencién verbal en privado.
Liamada de atencién por escrito con copia a la historia académica.
Cancelacion de la practica profesional.

ARTfCULO 14.- El estudiante perderé la asignatura de préctica por las siguientes cau-

sas’

Institusicn de Shicacidn Superior con cardcter ace

No se presente a realizar su préactica en la fecha sefialada

Renuncie a realizar la préctica segin lo acordado af inicio de esta o antes de
cumplir los tiempos minimos de practica como requisito obligatorio.

Faltar por causa injustificada a los lugares de préctica por fres (3} veces en forma
continua o discontinua.

No cumpla con las actividades asrgnadas segun ef programa y ef empleador re-
porte faltas por parte def estudiante.

Incurrir en faltas disciplinarias graves conforme el Reglamento Estudiantil o los
reglamentos de la empresa donde se desarrolla la practica. Esta causal tendrs
como resuftado una calificacion de cero puntos cero (0.0), independiente de Ias
sanciones disciplinarias que correspondan.
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ARTICULO 15. Los estudiantes tienen los siguientes derechos:

1.

Recibir informacion, asesorfa adecuada y oportuna para el desempefio de su
practica. :

Presentar peticiones y observaciones respetuosas al coordinador de préctica y
demas instancias de la institucién.

Solicitar el apoyo de la Escuela ante la organizacion.

Realizar la practica de acuerdo con su perfil profesional

Contar con fas instrucciones y medios necesarios para la realizacion de sus préc-
ticas, por parte de la Organizacion.

Recibir un trato respetuoso por parte de la Organizacion.

Los demas consagrados en los reglamentos institucionales que le sean aplica-
bles. :

Cambiar ef lugar de practicas si el empleador no cumple con las funciones esti-
puladas en el convenio y/o contrato inicial.

ARTICULO 16.- Son deberes de fa Organizacidn con la cual se desarrolfe la practica
los siguientes:

1.

2.

R

6.

Establecer un plan de trabajo con el Estudiante e informar a fa institucién por
medio def tutor de précticas.

Facilitar al estudiante en practica un espacio de trabajo digno, con las herramien-
tas para realizar su trabajo y cumplir con los objetivos.

Informar a la institucién cualquier irregufaridad o falta que se cometa por las par-
fes durante la gjecucion de la practica.

Farticipar en la evaluacion del estudiante en préactica.

Realizar la afiliacion y pago al Sistema General de Riesgos Laborafes def estu-
diante, seguin lo dispuesto por la ley, independiente de la modalidad de contrato
que se firme.

Los demds que se deriven de la efecucién de las practicas.

ARTICULO 17.- La Organizacion con la cual se desarroflen las practicas tendra los si-
gufentes derechos.

1.

2

3.

Recibir la asesoria y acompafiamiento por parte del tutor de practicas para el
disefio del plan de trabajo.

Recibir retroalimentacion sobre el proceso de préctica durante el tiempo acor-
dado de vinculacion.

Los demas que se deriven de la gjecucién de las practicas.

ARTICULO 18.- Son deberes de ESEIT:

1.

institucién de Educacion Supestior con carcler ac

Asignar a un tutor, quien realizara el sequimiento del desempefio del estudiants
y sera el interlocutor con la Organizacién para responder a los requerimientos

que se presenten durante ef desarrollo de la practica.
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2. Acompafiar y verificar el proceso de evaluacién del estudiante, durante el desa-
rrofo de la practica de acuerdo con lo estipulado desde el inicio con Ja Organi-
zacion.

3. Usarla informacién fa Organizacion con fines exclusivamente academicos, siem-
pre respetando los derechos de propiedad intelectual.

ARTICULO 19.- Los estudiantes matriculados en programas con acuerdo de doble titu-
lacion en la Escuela Superior de Empresa Ingenieria y Tecnologia - ESEIT tienen Ia
opcicn de solicitar un estudio de Homologacién de Précticas.

1. Dado que, por su pertinencia disciplinar y curricular, no se puede aprobar una
homologacion directa. La homologacién de précticas debe ser estudiada por
Coordinacion de Practicas y Coordinacion Académica o quien haga sus veces.

2. Para solicitar la homologacién el estudiante deberé presentar una solicitud ante
la Coordinacion de préacticas, mediante carta dirigida, justificando con argumen-
tos sdiidos y verificables mediante el aporte de los documentos que sustentan
su pelicion, en relacion con el por qué la practica es vélida para los dos progra-
mas académicos.

3. La justificacion debe estar basada en las funciones y responsabilidades a reali-
zar dentro de la compafiia.

4. Adicionalmente, el estudiante debera diligenciar vy firmar los demas formatos y
evidencias que le sean solicitadas. El estudio de homologacién solicitado seré
estudiado por las Coordinaciones de Précticas y Académica o quien haga sus
veces, quienes daran cuenta de la viabilidad y pertinencia de las evidencias, asf
como de los argumentos expuestos. La decision serd notificada al estudiante por
escrito mediante los canales de comunicacion establecidos por la institucién.

Articulo Segundo: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado a los veintinueve (29) dias de julio de! afio dos mil veintidos (2022)

Ot

FLANETA DE AGOSTII;f\dg/ CION Y UNIVERSIDADES HOLDING
Presidente del Consejo Directivo

GUILLERMO USECHI VELATEGUI
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Secretario General
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