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Avance en Matriculas y 

programas nuevos



Nombre del Programa

Modalidad 

(presencial/virtual) Precio  Descuento Descuento precio final

Ingenieria industrial Presencial $ 4.697.000 40% $ 1.878.800 $ 2.818.200 

Ingenieria comercial Presencial $ 4.697.000 40% $ 1.878.800 $ 2.818.200 

Tecnología en procesos comerciales 

(ciclo propedeutico ingenieria 

comercial) presencial $ 3.004.000 45,01% $ 1.352.100 $ 1.651.900 

Tecnología en procesos 

industriales(ciclo propedeutico 

ingenieria industrial) presencial $ 3.004.000 45,01% $ 1.352.100 $ 1.651.900 

Ingenieria de petroleo Y gas presencial $ 4.411.000 11,99% $ 528.879 $ 3.882.121 

Ingeniería informatica VIRTUAL $ 4.697.000 76,13% $ 3.575.826 $ 1.121.174 

Tecnología en gestión empresarial
presencial

$ 3.004.000 45,01% $ 1.352.100 $ 1.651.900 

Tecnología en gestión empresarial 
VIRTUAL

$ 3.004.000 70,21% $ 2.109.108 $ 894.892 

Tecnología en gestión de mercadeo
presencial

$ 3.004.000 45,01% $ 1.352.100 $ 1.651.900 

Tecnología en gestión de mercadeo 
VIRTUAL

$ 3.004.000 70,21% $ 2.109.108 $ 894.892 

Contaduria pública VIRTUAL $ 4.697.000 73,39% $ 3.447.128 $ 1.249.872 
Administración de empresas VIRTUAL $ 4.697.000 73,39% $ 3.447.128 $ 1.249.872 



Resultados convocatoria 2019

Programa

Estudiantes Nuevos 

2019 - 1

Estudiantes Nuevos 

2019 - 2

Contaduria Publica 41 20

Tecnología en procesos Comerciales 0 2

Ing de Petróleo y Gas 3 2

Tecnología en procesos Industriales 17 14

Ingeniería Informática 15 12

Tecnología en gestión empresarial 1 0

Total general 77 50



Matriculados 2019

Programa 2019 - 1 2019 - 2

Contaduría pública 54 50

Ingeniería de petróleo y gas 91 69

Ingeniería informática 36 38

Ingeniería Comercial 2 0

Tecnología en procesos comerciales 16 17

Ingeniería Industrial 1 0

Tecnología en procesos industriales 73 74

Tecnología en gestión empresarial 1 0

Total general 274 248



Egresados

Programa 2017-2 2018-2 2019-1 2019-2

TECNOLOGÍA EN PROCESOS COMERCIALES 6 2

TECNOLOGÍA EN PROCESOS INDUSTRIALES 1 1 4

INGENIERIA COMERCIAL 4

INGENIERÍA DE PETRÓLEO Y GAS 3 21

Doble Tutulación* 6

*INGENIERÍA DE PETRÓLEO Y GAS y TECNOLOGÍA EN PROCESOS INDUSTRIALES

Programa 2017-2 2018-2 2019-1 2019-2

TECNOLOGÍA EN PROCESOS COMERCIALES 6 2

TECNOLOGÍA EN PROCESOS INDUSTRIALES 1 1 4

INGENIERIA COMERCIAL 4

INGENIERÍA DE PETRÓLEO Y GAS 3 21

Doble Tutulación* 6

*INGENIERÍA DE PETRÓLEO Y GAS y TECNOLOGÍA EN PROCESOS INDUSTRIALES



ESTRATO SOCIOECONÓMICO 

ESTUDIANTES 2019 II 

PROGRAMA ACADÉMICO 

ESTRATO 

SOCIOECONÓMICO

INGENIERÍA DE 

PETRÓLEO Y GAS

INGENIERÍA 

INDUSTRIAL 

INGENIERÍA 

COMERCIAL 

CONTADURÍA 

PÙBLICA

INGENIERIA 

INFORMATICA 

1 3 7 1 7 6

2 19 27 12 20 18

3 30 29 4 21 9

4 15 6 0 2 3

5 3 2 0 1 0

6 0 1 0 0 0

TOTAL 70 72 17 51 36

246



Participación convenios con el Estado

• La Institución firmo convenio # 20190463 el 20 de Septiembre de 
2019, para la financiación de la Educación Superior a través de 
crédito educativo

• La institución fue aceptada para participar en la convocatoria: “Más 
colombiano que nunca, educación en línea para las regiones”



Avance en temas 

Financieros - Administrativos



Área Contable y Administrativa

B

AD

C
Compra de 

Publicidad 
Se gestiona la compra de Leads (contactos

interesados) para la gestión comercial de

programas virtuales.

Contratación 

nuevo proveedor 

Aseo
Se termina el contrato con C&C y se contrata

un nuevo proveedor con mejoras en precio y

calidad del servicio.

Normalización 

de deudas 

impuestos 

Reconocimiento con Dian y Secretaría de

hacienda de Bogotá de las obligaciones por

retención en la fuente, retención de ICA de

periodos anteriores a 2019. Así como el pago

de dichas acreencias quedando sin deudas por

este concepto.

Ajuste de Cartera 

anterior a 2019
Se castiga la cartera considerada irrecuperable

por antigüedad y falta de soportes legales para

ejecutar su cobro. Dejando solo la cartera

correspondiente al convenio Credyty.



Informe de Gestión

Actividad: Soporte técnico

Área: Administrativa

Desarrollo: Se realiza copia de seguridad a los 
equipos del Área de Registro y Control más el 

equipo de Área de Soporte donde se realiza 
formateo, instalación de Windows 10 Pro y office 
2016 plus ya que presentaban fallas del sistemas 

operativo anterior.

Área de tecnología



Área de tecnología

Actividad • Soporte técnico

Área • Tecnología

Desarrollo • En el Área de soporte contábamos con 4 
portátiles que presentaban fallas, uno falla 
de teclado y otro falla de sistema operativo 

donde ambos equipos quedaron 
funcionales y solo falta adquirir accesorios 
faltantes como batería y cargador, mientras 

que 2 no tienen solución



Área de tecnología

Actividad: Soporte Técnico

Área: Tecnología

Desarrollo: Validación de las Aulas Virtuales y se evidencio 
inconveniente de enlaces no funcionales, los cuales están en proceso 
de solución por parte del prestador del servicio.



Personal docente y 

administrativo



ESTRUCTURA ACTUAL

Rectoría

Consejo 

Directivo

Secretaria 

General

Coordinadora 

Académica 

de 

Ingeniarías

Profesional 

de 

Permanencia 

y Bienestar

Coordinadora 

Académica 

ciencias 

administrativas Analista de 

Información 

Financiera

Profesional 

de Talento 

Humano

Profesional de 

Soporte TI

Coordinador 

de registro y 

Control

Asesor de 

Call 

Center

Coordinador de 

Relacionamiento 

en el sector 

Externo

Profesional 

de 

Investigación

Docentes

Asesor de 

Call 

Center



Formación Académica de Docentes

35%

30%

35%

20 DOCENTES ELITE 2019 II 

Pregrado

Especialización

Maestría

50%

18%

32%

22 DOCENTES ELITE 2019 I  

Pregrado

Especialización

Maestría

61%14%

25%

44 DOCENTES ELITE 2018 II 

Pregrado

Especialización

Maestría



Nueva sede



ADECUACIONES NUEVA SEDE

La Coordinación Académica realizó la asignación de los espacios

disponibles en la nueva sede, de modo que se garantizara:

● Suficientes ambientes para la ejecución de encuentros presenciales

frente a la programación académica.

● Ambientes para ejecución de los programas de acompañamiento.

● Ambientes para labores de estudio autónomo y bienestar.

● Ambiente para realización de cátedras ELITE, charlas y

conferencias.

Piso Ambiente

Primero

101 - Sistemas

102

DaVinci

Segundo

201 a 204

Multipropósito:

Cafetería y bienestar

Tercero 301-304

Cuarto

Innovación

Auditorio



ADECUACIONES NUEVA SEDE

● Asignación de espacios

● Demarcación de ambientes

● Distribución de muebles



Aulas de estudio, espacio de bienestar y auditorio



Relacionamiento con el 

medio



EMPRENDIMIENTO  

2019
Centro de desarrollo empresarial ELITE

CDeLITE
Asesoría y Consultoría

Un espacio de Atención Presencial y 
Virtual, para fortalecer y apoyar la 
generación de ideas  de negocio tanto al 
Interior de ELITE como  hacia la comunidad 
externa.

Contempla actividades de:

❑ Formación
❑ Voluntariado
❑ Atención al público
❑ Consultorías y Asesorías
❑ La interacción continua con el

ecosistema de emprendimiento  
nacional e internacional.

ACCIONES:
Firma de convenio con Créame  

Presentación en convocatoria Apps.co



EMPRENDIMIENTO

Esta alianza es la materialización la  
cultura del pensamiento emprendedor,  

eje conceptual de las capacidades ELITE.

Aprender en ELITE es emprender: prototipar el

futuro

Visita a Instalaciones de Creame – Medellín 2018



Becas de Reconciliación en el  

Marco del proceso de Paz y  

la reintegración

El futbol como excusa para  

formar en habilidades para la  

vida, la oportunidad de  

apoyar y llegar a diferentes  

regiones de Colombia

Propuesta que integra  

tecnología a los procesosde  

enseñanza para innovación  

educativa. Llega a rincones  

apartados del país

BECAS Y DESCUENTOS ESTUDIANTILES



CONVENIOS ELITE 
CONVENIOS ELITE

ENTIDAD OBJETO
CLIENTE Bienestar Estudiantil
Aparcar Bienestar Estudiantil

5SITE Bienestar Estudiantil
Crédito Financiación a estudiantes

Fincomercio Financiación a estudiantes

Alcaldía de Funza
Alianza para Formación 
académica 

Ima Laboratorios
Instituto Marítimo Español Internacionalizacion

Idi Smart Cities Educación Continua
Puinergy Educación Continua
Colsein Laboratorios

Halliburton Colombia Practicas 
Setip Ingeniería S.A.S Practicas 

Summit Energy Educación Continua
Corporación Iberoamericana S.A.S Investigación

Unies Educación Continua
Coec S.A.S Educación Continua

Oleo Training & Services S.A.S Laboratorios
Aciet Educación Continua

Full Solution Educación Continua
Tehc de la Sabana Educación Continua
Pixie Midsn S.A.S Educación Continua

Den Petronatural S.A.S Educación Continua
Pme S.A.S Educación Continua

Convenio de Cooperación Institucional 
CUN Cooperación Institucional

Propinarte S.A.S Educación Continua
Huella Logística Educación Continua

American Graduate Educación Continua
Travel & Eduucation Educación Continua

Essence Goup Educación Continua
Acipet Educación Continua

3%
11%

3%
4%

7%

4%

11%

53%

4%

Practicas

Laboratorios

Internacionalizacion

Investigación

Financiación a estudiantes

Cooperación Institucional

Bienestar Estudiantil

Educación Continua

Alcaldía de Funza



Diseño de cursos, talleres y diplomados

Curso Well Planning

Mayo de 2019

Participantes: 16

Curso Diseño de un pozo 

exploratorio

Septiembre - Octubre de 2019

Participantes: 16



• Revisión Diplomado en Big Data con IDI Smart Cities (México).
• Revisión con Full Solution Telecom SAS curso en comunicaciones inalámbricas.
• Revisión de Curso en Habilidades Blancas con Propinarte SAS.
• Revisión de Diplomado en Responsabilidad Social y Acupuntura Social con SEE Investing.
• Revisión de  Diplomados en Trading de Crudo y Negocio y Mercadeo de Trading para Ecopetrol con IME (España).

Desarrollo de cursos interinstitucionales con:

Educación continuada



Diseño de Cursos en: • Curso en Well Planning.

• Diciembre 2019.

• Promoción por redes sociales y 

base de datos brindada por 

Puinergy.

Planeación y venta de tres cursos para la comunidad 

interna y externa.

• Programación Web.

• Negociación.

• Mercadeo.

Educación continuada



Desarrollo de Plan de Trabajo en el área con los 

siguientes objetivos:

• Consecución de aliados estratégicos.

• Programa de voluntarios ELITE.

• Talleres y capacitaciones para organizaciones sin 

animo de lucro.

• Desarrollo de actividades culturales.

• Generación de emprendimientos sociales.

Proyección social

Actividades Realizadas. Centro para el Reintegro y Atención del 

Niño – CRAN.

1. Apoyo al Centro de Atención Integral a 

Jovenes a traves de su programa de 

alfabetización, informatica y matematicas.

2. Generación de modelos de fortalecimiento 

para el desarrollo del programa de 

prevención de maltrato infantil.

3. Programa de Voluntarios ELITE para la 

fundación.

Fundación Dale Color a Mi Vida.

1. Apoyo del Fondo de Voluntarios 

ELITE en las actividades culturales.

2. Asesoramiento personal en 

emprendimiento.

3. Capacitación en áreas de 

emprendimiento como marketing, 

finanzas, compras y contabilidad.



Fundación “Creando Futuro”.

1. programa de voluntarios

en actividades de cultura y

recreacionales.

2. Capacitación en sistemas

y computación.

3. Capacitación en finanzas

personales y

emprendimiento.

4. Apoyo en la visibilidad a

los productos desarrollados

por los emprendimientos.

5. Apoyo en los eventos que

realizan de emprendimiento.

Fundación Casa de la Madre y 

el Niño.

1. Programa de

voluntarios ELITE.

2. Apoyar el programa de

educación no formal con

talleres de: Formacipón

para el trabajo, finanzas

personales, confección de

lectura y habilidades

blandas.

3. Desarrollo de

actividades culturales.

Fundación El Nogal.

1. Reactivar contacto con el 

fin de apoyar el Plan de 

Becas Bianuales.

2. Participación en los 

Conversatorios 

Interinstitucionales.

3. Programa de voluntarios 

ELITE.

Fundación Amanecer.

1. Apoyo voluntariado a sus 

programas de asistencia 

social en Villavicencio.

2. Desarrollo de Talleres y 

Capacitaciones en 

Finanzas y Comercio por 

parte de docentes ELITE.

Actividades Realizadas.



Convenio OEI



Antecedentes Convenio

2018

2 DE MAYO
Firmar el Convenio de Cooperación entre la

OEI y ELITE.

Cincuenta becas que las partes entregarán a

población de víctimas y reincorporados

dentro del proceso de posconflicto

colombiano

5 años prorrogable

SEGUNDO GRUPO
Se completan la 50 becas del

convenio pactado

PRIMER GRUPO
Se reciben los primeros 26

estudiantes del convenio

2018 2019



CARACTERIZACIÓN POBLACIÓN
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RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO EN 2019-I

Para 2019-I, se reportan 2 estudiantes retirados dado que no formalizaron su proceso de matrícula por motivos

personales, 9 estudiantes aplazados y 27 estudiantes que avanzaron positivamente con el proceso académico.

Programa

Promedio 

por 

programa

Cantidad de estudiantes Matriculados
Total 

Matriculados
Retirado - No 

se matriculó
Aplazados Activos

Total

asignados
Nuevos Antiguos

Ingeniería Industrial 4,1 1 0 5 6 3 2 5

Ingeniería comercial 3,2 0 0 1 1 0 1 1

Ingeniería de Petróleo y gas 3,7 1 1 2 4 0 3 3

Contaduría Pública 4,1 0 7 16 23 14 9 23

Ingeniería Informática 3,8 0 1 3 4 1 3 4

Totales 3,8 2 9 27 38 18 18 36

Estrategias implementadas:

• Seguimiento por parte de Bienestar.

• Generación de acuerdos con los docentes para que el estudiante se

ponga al día con las actividades.

• Tutorías a través del programa de Da Vinci para estudiantes con bajo

rendimiento en ciencias básicas

• Tutorías para estudiantes con bajo rendimiento en asignaturas

disciplinares

• Acompañamiento del programa Fluidez Digital para estudiantes con

problemas de tecnología.

• Solicitud de datos personales a OEI, pero no se encontraron.

Descripción de Seguimiento
Falta de conectividad y recursos para modalidad 

virtual, el estudiante busca una metodología 

presencial o A Distancia 3

Problemas económicos 2

No realizó proceso de matrícula – Retiro 2

No contactado, se reporta a OEI para apoyo de 

actualización de datos personales pero no se ha 

obtenido respuesta 4

No presentaron inconvenientes 27

Total 38



DATOS FINANCIEROS DE BECAS EN 2019

En reunión con los representantes de la OEI en 2018 se acordó que dentro de la

población atendida por ellos se encuentran representantes de las fuerzas militares y por

ello, remitieron la base de los posibles interesados en la formación y el convenio entre

OEI y Elite.

Como resultado se matricularon en 2019 – I 5 estudiantes de esta población, sin

embargo a la fecha no se tiene comunicado oficial de la OEI y por ello no parecen en la

relación que se presenta.

1 estudiante no fue facturado



CARACTERIZACIÓN POBLACIÓN
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RESULTADOS PARCIALES DEL SEGUIMIENTO EN 2019-II

Para la finalización de bloque 1 (metodología virtual) junto con primer y segundo corte (metodología presencial) de 2019-II, se

reportan que los 32 estudiantes avanzan en el proceso académico; sin embargo 7 estudiantes presentan bajo rendimiento

académico y están en seguimiento y acompañamiento:
• 2 estudiantes de ingeniería informática

• 1 estudiante de contaduría pública

• 1 estudiantes de ingeniería comercial

• 1 estudiante de ingeniería de petróleo y gas

• 2 estudiantes de ingeniería industrial

Causas
• Problemas de salud

• Problemas económicos

• Motivos laborales

• Motivos personales

Programa

Promedio 

por 

programa

Cantidad de estudiantes Matriculados
Total 

Matriculados
Retirado - No 

se matriculó
Aplazados Activos

Total

asignados
Nuevos Antiguos

Ingeniería Industrial 3,4 0 0 9 9 3 6 9

Ingeniería comercial 2,9 0 0 1 1 0 1 1

Ingeniería de Petróleo y gas 3,2 0 0 2 2 0 2 2

Contaduría Pública 3,9 0 0 16 16 1 15 16

Ingeniería Informática 3,3 0 0 4 4 1 3 4

Totales 3,34 0 0 32 32 5 27 32

Estrategias implementadas:
• Seguimiento por parte de Bienestar y área académica.

• Tutorías a través del programa de Da Vinci

• Tutorías para asignaturas disciplinares

• Tutorías del programa ECO (escritura y lectura)

• Acompañamiento del programa Fluidez Digital para estudiantes con

problemas de tecnología.

• Apertura y entrega de actividades en tiempos flexibles.

• Caracterización de conectividad y herramientas tecnológicas de

estudiantes virtuales para identificar quienes presentan dificultades y así

enviarles el material de estudio en USB

• Seguimiento a estudiantes aplazados desde 2018-II



DATOS TOTALES DE BECAS
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DATOS TOTALES DE BECAS
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DATOS FINANCIEROS DE BECAS EN 2019-II



Investigación



GESTIÓN 2019
Actividad

Creación de dos (2) semillero: Proyecto Sostenible y CREA
Creación de: 16 formatos, 1 instructivo, 2 guías y 4 procedimientos.

Actualización de los procesos y los procedimientos existentes y con el de 
ajustarlos a los requerimientos institucionales. (5) 

Creación de 5 reglamentos de acuerdo con el cronograma.
Creación de la página web de investigaciones ELITE
Participación de un grupo de 2 estudiantes en la convocatoria de la Revista 
de Economía de la Universidad Nacional con ensayos libres sobre economía. 

Creación de un newsletter con eventos , ferias, concursos y convocatorias 
con el fin de generar networking y cultura investigativa en la comunidad 
ELITE.
3 capacitacionespara docentes sobre cómo investigar
Resultado conovocatoria COLCIENCIAS: 24 integrantes activos en el grupo
Generación de charlas sobre plagio y método científico 

https://sites.google.com/u/0/s/168Ac1Evl-

LbwdU0CJydLhkzLS5P2aGXK/edit?usp=drive_fs

https://sites.google.com/u/0/s/168Ac1Evl-LbwdU0CJydLhkzLS5P2aGXK/edit?usp=drive_fs
https://sites.google.com/u/0/s/168Ac1Evl-LbwdU0CJydLhkzLS5P2aGXK/edit?usp=drive_fs


Actividades en el área de 

Investigación

GESTIÓN DOCUMENTAL

NEWSLETTER

CONVOCATORIAS

OTROS AVANCES

AVANCE
Creación de un newsletter con eventos , ferias, concursos y

convocatorias con el fin de generar networking y cultura
investigativa en la comunidad ELITE.

Envío del primero (cumplimiento 100%, periodicidad
mensual).

AVANCE
Seguimiento a los estudiantes que se están presentando a las

convocatorias (ej. Paper contest y Sinergia)

De las dos convocatorias que los estudiantes se presentaron

tres estudiante no pasó y otro sigue en proceso.

AVANCE
Revisión de los grupos de investigación y los semilleros para el aval

de los mismos.

Acuerdo con CUN para optimización técnica de grupo (75%).
Acuerdo con CUN para publicaciones institucionales (65%).

Creación de la página web de investigaciones ELITE (Avance 70%)

AVANCE
1. Creación de: 8 formatos, 2 instructivos, 2 guías y 3

procedimientos. 100% de acuerdo al cronograma.
2. Modificación de procesos y procedimientos existentes y
que éstos sigan los lineamientos requeridos. 35% de

procedimientos por caracterizar



Avance en temas de 

permanencia



Estrategias por 

componente



EVIDENCIA
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ELITEASISTENCIAS
EliteAsistencias es nuestro aliado para brindarle al estudiante servicios de 

bienestar integral 24/7  

7%

5%

18%

13%

15%

18%

24%

ELITE ASISTENCIAS 

ASISTENCIA ODONTOLOGICA

ASISTENCIA LEGAL

GIMNASIO

ASISTENCIA MEDICA

ASISTENCIA PSICOLOGICA

INFORMACIÓN

TOTAL

2019 - 1
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PROGRAMA DE ACOMPAÑAMIENTO DA VINCI



ELITEASISTENCIAS

TOTAL
0

2

4

6

8

10

12

14

A
S
IS

T
E
N
C
IA

 O
D
O

N
T
O
LO

G
IC

A

A
S
IS

T
E
NC

IA
 L

E
G
A
L

G
IM

NA
S
IO

A
S
IS

T
E
NC

IA
 M

ED
IC

A

A
S
IS

T
E
N
C
IA

 P
S
IC

O
LO

G
IC

A

IN
FO

R
M

A
C
IÓ

N

TO
TA

L

4

2

5

1 1 1

14

CONSOLIDADO DE ASISTENCIAS – AGOSTO - SEPTIEMBRE 

2019 – 2



Avance en temas 

académicos



Actividades académicas

PENSAMIENTO 
EMPRENDEDOR

Lugar: Auditorio Nueva sede 

Carrera 20A # 74 - 75 Piso 4

Fecha: Abril 11 de 2019

Hora: 6:30 - 8:00 p.m.

Organizadores: Coordinación 

académica, docente Oscar 

Hernandez

CHARLAS EN EL MARCO DE CAPACIDADES ELITE

Lugar: Auditorio Nueva sede 

Carrera 20A # 74 - 75 Piso 4

Fecha: Abril 24 de 2019

Hora: 6:00 - 8:00 p.m.

Organizadores: Coordinación 

académica, docente Fabio 

González

LIDERAZGO



DÍA ELITE / EXPOELITE

Generar espacios de interacción y sano esparcimiento en el 
marco del cierre de periodo académico



CAPÍTULO ESTUDIANTIL SPE - ELITE

Voluntarios provenientes de diferentes universidades del

país (Fundación Universidad América, ELITE, Nacional y

Unitrópico) desarrollaron una actividad de

aproximadamente 5 horas de duración en las

instituciones educativas de Yopal, Casanare, en la que

se transmitió conceptos básicos del agua y su relación

con las diferentes industrias. Al final de las jornadas, los

voluntarios realizaron la mentoría de los proyectos que

surgen en cada institución educativa visitada.

Al finalizar la jornada de SPE y como mérito a su trabajo

en el voluntariado los estudiantes de ELITE visitaron el

Campo Prosperidad operado por la empresa Gran Tierra

Energy en Yopal Casanare.

Actividades académicas



FRESCONGELADOS PANETTIERE

Visita a la planta de producción del Osito Panadero 

– BIMBO

Estudiantes Ingeniería Industrial, Comercial y de 

Petróleo y Gas

Septiembre 27 de 2019

VISITAS EMPRESARIALES



Junto con el área de Soporte se adecuaron las aulas

virtuales para ejecución del Bloque 2 del calendario 2019-

V3 y los bloques 1 y 2 de 2019-V4

VIRTUALIZACIÓN DE ASIGNATURAS

PERIODO NÚMERO DE 

ASIGNATURAS

Bloque 2 – V3 8

Bloque 1 – V4 25

Bloque 2 – V4 37

TOTAL 70

Adicionalmente, la Coordinación Académica realizó la revisión de los
contenidos entregado por los contenedistas, en cuanto a aspectos
disciplinares y pedagógicos, de 43 nuevas asignaturas.

PROGRAMA NÚMERO DE 

ASIGNATURAS

Ciencias básicas 2

Contaduría pública 16

Ing. Industrial 1

Ing. Informática 21

Institucional 3

TOTAL 43



Preparación Saber pro 2019

La Coordinación Académica habilitó espacios

para la preparación de los estudiantes que van

a presentar pruebas de estado de los

programas académicos de la Escuela según los

módulos definidos así:

1. Módulo Lectura y Comunicación

Octubre 1

18:00 a 20:00 horas

2. Módulo Razonamiento Cuantitativo

Octubre 8

20:00 a 22:00 hora

3. Módulo Formulación de proyectos

Octubre 16

18:00 a 20:00 horas

4. Módulo Ciencias de la tierra

Octubre 10

20:00 a 22:00 horas

5. Módulo Sistemas productivos y logísticos

Octubre 18

20:00 a 22:00 horas



RESULTADOS PRUEBAS DE ESTADO

SABER TYT

SABER PRO



EVALUACIÓN DOCENTE 2019-2
Resultados
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Reconocimiento a la Excelencia en la docencia:

• Virtual: José Vicente Gómez Castaño
• Presencial: David Ernesto Mariño Barreto

Fecha: Noviembre 29 de 2019
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Convenio LAPU



INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO

OBJETIVO:

AUNAR ESFUERZO TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA EL APOYO AL APRENDIZAJE

PERMANENTE Y LA ARTICULACIÓN DE LA

EDUCACIÓN BASICA Y MEDIA CON EL

EMPRENDIMIENTO Y EL MUNDO PRODUCTIVO EN

LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

CELEBRADO ENTRE

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y LA

ESCUELA LATINOAMERICANA DE

INGENIEROS, TECNÓLOGOS Y

EMPRESARIOS – ELITE



FECHAS DOCUMENTALES 

FECHA DE INICIO DEL CONVENIO Jueves, 25 de febrero de 2016

CDP (Certificado de Disposición Presupuestal) No. 1845  del 12 de Junio del 2015.

RP ( Registro Presupuestal) No. 4394  del 24 de diciembre del 2015.

RP ( Registro Presupuestal) Adición N°1 No. 2310 $ 1.029.788.676  del 24 de diciembre del 2015.

FECHA DE FINALIZACIÓN DEL CONVENIO viernes, 24 de agosto de 2017

ESTADO DEL CONVCENIO SUSPENDIDO – 17 de Octubre de 2018 



INFORMACIÓN FINANCIERA DEL PROYECTO

Valores Totales MGA 

Valor Inicial $ 5.758.644.249,46 

Adición $ 1.029.788.676,00 

Aporte Dpto. $ 6.788.432.925,46 

Aporte Elite $ 67.884.330,00 

Aporte Elite $ 110.000,00 

Total presupuesto $ 6.856.427.255,46 

Presentado en Informes a Gobernación

Desembolsos Recibidos $ 5.512.604.237,58 

Ejecutado (Legalizado Gobernación) $ 5.391.480.320,01 

Saldo Pendiente por Legalizar $ 121.123.917,57 



INDICADORES DE EJECUCION Y DESEMBOLSO 

INDICADORES DE EJECUCIÓN

INDICADORES DE EJECUCIÓN EJECUTADO

Porcentaje de Ejecución Técnica 96%

Porcentaje de Ejecución Financiera 80%

INDICADORES DE DESEMBOLSO

PORCENTAJES DE DESEMBOLSO EJECUTADO

Porcentaje de Recursos  Desembolsados 80%

Porcentaje de Recursos  por Desembolsar 20%

DESEMBOLSOS

PORCENTAJES DE DESEMBOLSO EJECUTADO

Valor Pendiente de Legalizar 121.123.917



INFORMACIÓN DOCUMENTAL

MODIFICACIONES AL CONTRATO (SUSPENCIONES, ADICIONES, OTRO SI)

ADICIÓN No. FECHA DE ADICIÓN NUEVA VALOR DEL PROYECTO VALOR ADICIÓN

1 14/07/2017 $ 6.856.427.258 $ 1.029.788.676

SUSPENSIONES No.
FECHAS

DURACIÓN DE LA SUSPENCIÓN
FECHA DE INICIO SUSPENCIÓN FECHA DE FIN SUSPENCIÓN

1 15/12/2017 30/01/2018 46

Ampliación de Suspensión 1 07/02/2018 28/02/2018 27

Ampliación de Suspensión 2 28/02/2018 4/07/2018 125

2 17/10/2018 Actualmente 375+

ACTA DE REINICIO FECHA DE FIRMA DE ACTA REINICIO

1 4/07/2018



PRORROGA No.
CANTIDAD DE MESES 

SOLICITADOS

NUEVA FECHA FIN DEL 

PROYECTO

CANTIDAD DE MESES EN 

TOTAL DEL PROYECTO

1 4 16/12/2017 22 MESES

2 4 1/11/2018 26 MESES

OTRO SI No.

1
Adición (modificación del valor del contrato de $5.758.644.249 a $6.788.432.924)   y prorroga al contrato de 

4 meses (Nueva fecha Fin 16 de Dic 2017)

2

prorroga al contrato de 4 meses( Interés público en razón  la necesidad de subsanar ajustes al cronograma 

del convenio y del proyecto de regalías del cual es fuente de recursos (Nueva fecha Fin 1 de Noviembre del 

2019)



INSTITUCIONES EDUCATIVAS BENEFICIADAS 

Referente a los informes de la interventoría, las instituciones educativas beneficiadas por el convenio son las que se presentan a continuación y el

municipio donde se encuentran ubicados.

NOMBRE UBICACIÓN

Institución Educativa Agropecuaria. Urumita

Institución Educativa José Eduardo Guerra. San Juan del Cesar

Institución Educativa Pablo VI. Barrancas

Institución Educativa San Rafael. Albania

Internado Indígena San Antonio de Aremasain. Manaure

Institución Educativa Almirante Padilla. Riohacha



Definición De Laboratorios (Para La Vocación Definida En Las Instituciones Educativas )

CANTIDAD INSTITUCION UBICACIÓN ENFOQUE 

1
INSTITUCION EDUCATIVA INTERNADO 

INDIGENA SAN ANTONIO DE AREMASAIN
MANAURE

Agro ecología, Cultivo con condiciones 

climáticas controladas (invernadero) y 

Producción de insumos.

2 INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL ALBANIA 
Automatización, diseño y energías alternativas 

para aplicar en minería y en agricultura.

3
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA 

AGROPECUARIA
URUMITA 

Agro ecología, Cultivo con condiciones 

climáticas controladas (invernadero) y 

Producción de insumos.

4 INSTITUCION EDUCATIVA PAULO VI BARRANCA 
Automatización, diseño y energías alternativas 

para aplicar en minería y en agricultura.

5
INSTITUCION EDUCATIVA JOSE EDUARDO 

GUERRA
SAN JUAN DEL CESAR 

Agro ecología, Cultivo con condiciones 

climáticas controladas (invernadero) y 

Producción de insumos.

6
INSTITUCIÓN EDUCATIVA ALMIRANTE 

PADILLA
RIOACHA 

Automatización, diseño y energías alternativas 

para aplicar en minería y en agricultura.



CONCEPTO ACTA DE ENTREGA SEPTIEMBE 2018 ESTADO DE EJECUCION SEPTIEMBRE 2019

INFRAESTRUCTURA LABORATORIOS: 

EN CONSTRUCCION 3 

EN OBRA NEGRA 3 

LABORATORIOS

EN CONSTRUCCION 1

EN OBRA GRIS( ACABADOS)2

TERMINADOS 3

INVERNADEROS EN CONSTRUCCION 3 

TERMINADOS 0

EN CONTRUCCIÒN 1

ADECUACION 1

TERMINADO 1

DOTACION EQUIPOS DE COMPUTO 

FASE  2

NO ENTREGADO  ENTREGADO SECRETARIA DE EDUCACIÒN 

DOTACION EQUIPOS TECNOLOGICOS 

FASE 2 

NO ENTREGADO ENTREGADO SECRETARIA DE EDUCACION 

MOBILIARIO SIN CONTRATACION CONTRATADO, RECIBIDO EN BODEGA PARA 

IMPLEMENTACION 

DOTACION LABORATORIO SIN CONTRATACION CONTRATADO EN BODEGA PENDIENTE PARA 

IMPLEMENTACION 

SOFTWARE 3D SIN CONTRATACION CONTACTADO, ACLARADO ALCANCE Y EN 

CONTRATACION 

FORMACION DOCENTES USO DE 

LABORATORIOS 

SIN AVANCE – REQUIERE AULAS REPROGRAMADO EN PLAN OPERATIVO 

SOCIALIZACION SIN FECHA DE ASIGNACION SIN FECHA DE ASIGNACION 

CONTRAPARTIDA AVANCE:

30% ESTRUCTURACION GENERAL CONTENIO 

METODOLOGICO 

AVANCE:

55% ACTUALIZACION DE CONTENIDO, SEGÚN 

DISEÑOS DE EQUIPOS DE LABORATORIO 



SolidWorks

Para la adecuada funcionalidad de los laboratorios de

Automatización, diseño y energías alternativas para aplicar en

minería y en agricultura, conformados por tres instituciones

educativas las cuales mencionare a continuación:

Institución Educativa San Rafael

Institución Educativa Paulo VI

Institución Educativa Almirante Padilla

Es necesaria esta herramienta enfocada en la enseñanza de

desarrollo de CAD e ingeniería, posee un software 3D y un amplio

plan de estudios con ejercicios y software educativo interactivo.



Avance Contrapartida

Dentro del avance de contrapartida se han  desarrollado las estructuración temaría de contenidos en los 

cuales se ofrecen en el convenio 077-2015. De igual manera se han montado los diseños de difusión y 

presentación de cada uno de los programas de Acompañamiento.



Convenio Guajira



“Diseño y socialización de una pedagogía del emprendimiento, formulación

y acompañamiento de planes de negocio, y el diseño de una estructura de

gestión de capital semilla y de capital de riesgo”.

OBJETO



CONCEPTO ACTIVIDAD ESTADO  

EJECUCION TECNICA FORMACION, EMPRENDIMIENTO, 

SOCIALIZACION  

CUMPLIDA- 100%

EJECUCION OPERATIVA PRESENTACION DE INFORMES, 

EVIDENCIAS, CIERRE TOTAL DE 

ACTIVIDADES 

CUMPLIDA-100%

EJECUCION FINANCIERA PENDIENTE ULTIMO DESEMBOLSO 

POR CONCEPTO 

$442.182.670

NO GENERADO  

ACCIONES EMPRENDIDO  

1. Autenticaciòn acta de liquidación presentada a la Universidad de la Guajira 

2. Requerimiento Universidad de la Guajira estado del proyecto 22 de octubre de 2018  

3. Oficio Universidad de la Guajira, indicando que se encuentra intervenida por el Ministerio 

de Educación Nacional y por lo cual tiene suspendidos giros. 

4. Solicitud agenda para reuniòn con Universidad de la Guajira febrero 2019 

5. Reunión Riohacha- Dirección financiera U Guajira, informan que por estar intervenida y con 

seguimiento del DNP no puede generar el último pago, estarán en contacto. 

6. Visita Universidad de la Guajira Junio 2019, Universidad en paro de actividades, continua 

intervenida no hay levantamiento de giros.  

7. Revisión en MEN y DNP universidad sigue intervenida.  



Titulo tema

Avance en Procesos y 

procedimientos



MODELO GESTION 4D – CONSTRUCCIÓN DE PERFILES DE CARGO
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MODELO GESTION 4D – SISTEMA DE GESTIÓN ELITE

Codificación de la 

documentación del 

Sistema de Gestión



MODELO GESTION 4D – LEVANTAMIENTO DE PROCESOS

PROCESOS ESTRATÉGICOS PROCESOS DE APOYOPROCESOS MISIONALES



Estrategias de Mercadeo



Estrategia con Digital Media



Compra de medios

FB y Google en

cuenta

Compra de Programática en

Cuenta YD

Costo por llamada

$26400 - 30%

Presupuesto

Inicial: saldo a 

favor: 8´020.140



Campañas Organicas



Redes social
Objetivo de la Pieza Gráfica: Se realizó la publicación el día 28 de

agosto con el fin de dar a conocer la oferta académica del área de

extensión para el curso Diseño de un Pozo Exploratorio.

Copy:
Haz parte del Curso Diseño de un Pozo Exploratorio.

Gracias a ELITE y la empresa PUINERGY training provider, podrás 

convertirte en uno de los pocos que saben diseñar un Pozo Exploratorio 

para encontrar hidrocarburos.

Copy Imagen:
Solo un teso como tú va por más

Curso De Diseño de un Pozo Exploratorio

Rendimiento de la Publicación 

Oferta Académica  



Ferias colegios y municipios



FERIAS PRE- UNIVERISTARIAS

El área de admisiones realiza un acompañamiento en las diferentes ferias pre -universitarias de las cuales

participa la universidad ELITE. De tal manera que logremos un mayor reconcomiendo y podamos ofrecer

información de calidad e interés que nos permita acceder a registros y leads de nuevos aspirantes.

Feria Pre- universitaria Municipio de Funza

• 136 nuevos registros 

Se están gestionando para la convocatoria 2020-1 dado que están finalizando grado 11



Feria  Pre- Universitaria Municipio de Chía

129 Nuevos Registros
Se están gestionando para la convocatoria 2020-1 dado que están finalizando grado 11.



Feria Pre- Universitaria Yo Puedo Ser  - Localidad de Bosa

30 Registros Nuevos 
Se están gestionando para la convocatoria 2020-1 dado que están finalizando grado 11



En el marco de la estrategia de la Secretaria de

Educación Distrital “Yo Puedo Ser” La Coordinación

Académica realizó acompañamiento en la Feria de la

Localidad de Ciudad Bolívar, Colegio Rodrigo Lara

Bonilla.

Noviembre 7 de 2019

Total Leads recolectados: 72

PARTICIPACIÓN FERIAS DE DIVULGACIÓN
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Relación con Educaedu



MANEJO DE BASES DE DATOS 

Desde el 10 de Octubre hasta la fecha Educaedu ha reportado 

230 registros de aspirantes a los diferentes programas a los 

cuales se les ha realizado el respectivo contacto y  están es 

seguimiento.
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